
 

 
Nombre Taller “Actitud en la Vida y en el Trabajo 
Descripción El taller busca crear una cultura de valores dentro de la empresa, para 

llevar a cada miembro del personal a ser una persona “auto-dirigida” y 
comprometida con su trabajo y en su vida familiar. 

Dirigido a Empresas y personal interesados en mejorar las relaciones en el trabajo 
mediante un cambio de actitud. 
 

Duración  12 horas 
Objetivos • Crear una cultura de valores. 

• Sensibilizar al personal sobre la importancia del trabajo en 
equipo y de cumplir con sus acuerdos. 

• Promover un cambio de actitud hacia la vida y el trabajo. 

• Romper con los patrones conductuales que obstaculizan su  

excelencia en la  vida y en el trabajo. 

•  Descubrir su sentido de vida y sus valores auto-elegidos. 

• Generar congruencia en los participantes y moverlos  
a la responsabilidad y el compromiso. 

• Fortalecer su desarrollo humano. 
Estructura Cuatro sesiones de tres horas cada una con ejercicios prácticos. 
Certificado Un Diploma de participación 
Temario 1. Cómo incrementar la confianza al cumplir sus promesas 

2. Visión, misión y valores de la empresa (vivir los valores). 

3. Trabajo en Equipo 
4. Teoría sobre creencias y actitudes 

5. PNL y herramientas de coaching para romper patrones 

conductuales. 
6. Manejo de los estados emocionales 

7. Descubrir el sentido en la vida y en el trabajo. 

8. Valores Auto-Elegidos. 

9. Importancia de la congruencia para simplificar la vida y el 
trabajo. 

10. Plantilla de conversaciones para mejorar la comunicación en el 

equipo. 



 

11. Pasar de la teoría a la acción. 

Beneficios: 
Conductas 
observables al 
terminar el taller 

• Alinear la visión, misión y valores de la empresa a los de la 
persona 

• Mejora de la comunicación y el trabajo en equipo 
• La generación de nuevos hábitos para comunicarse mejor 
• Mayor nivel de conciencia sobre el trabajo como equipo alineado 

a la misión de la empresa 
Incluye • Manual del participante 

• Después de tomar el taller un descuento del 20% en proceso de 
Coaching al personal interesado. 

• Opcional: Poder contratar herramientas vanguardistas de 
diagnosticos como el Estudio Grafológico y el Five Factor. 

Contáctanos • 53 35 1079   www.possibilitas.com.mx  04455 85043810 
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